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单位: (盖章)时

部应知应会法律法规清单

单位名
称

法规
一
v
二

i
r 学习方式和具体措施

完成时限

′<:二步 '
1.《 习迈平关于全面依法治国摘编

》、 《习近平法治思想纲要》、 《论坚
持全面依法治国》

2024年 8月 底前

2.深入学习、贯彻党的二十大和二

十届二中全会精神

局党组中心组学法。组织举办

专题培训、讲座、开展党组理

论 中心组学法

组织举办专题培训、讲座等活

动 ,利用各种平台和载体进行

学习、宣传

2024年 12月 底前

3.《 中国共产党章程》、 《中国共产党

纪律处分条例》、 《中国共产党党内监

督条例》、 《中国共产党廉洁 自律准则

》

局全体党员集中学习。组织举

办专题培训
2024年 7月 底前

必学

内容

⒋加强民法典学习宣传。落实 《法治社

会建设实施纲要 (2020-2025)》
局全体干部职工学习。利用各

种平台和载体进行学习、宣传
2024年 12月 底前

2024年 4月 底 日1.开展2024年 全民国家安全教育 日普
法宣传活动

局党组中心组学法。

2.《社会保险法》、 《劳动法》、
基本养老保险、失业保险、城乡居民养
老保险、工伤保险政策

业务股室集中学习。组织举办

专题培训
2024年 11月 底前

3.  《
裁法》

《劳动争议调解仲
和国行政复议法》

行政处罚法》
《中华人民共

队集中学习。组织举
训

大
培

法
题

执
专力

2024年 10月 底前

县人社局

选学

内容
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备注说
明

领导干部应知应会法律法规包括:宪法、民法典、党内法规、与推动高质量发展密切相关的法律法规、与
社会治理现代化密切相关的法律法规、与本单位领导干部履职相关的法规法律法规等。以上内容由各单位结

合职能自行梳理填报。
领导干部学法形式:坚持集中学法和自主学法、线上学法和线下学法、考试学法与 日常学法、法治教育与法

治实践相结合。各单位可结合党委 (组 )中 心组学法、政府常务会议学法、行政执法资格考试、国家工作人员
旁听庭审活动、国家工作人员年度学法考试、行政机关负责人出庭应诉、领导于部任前学法考试、法治讲座
和法治报告会、宪法集体宣誓等形式开展领导干部应知应会法律法规学习。
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