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附件 3

项目绩效自评报告

项目名称：原工商业者（含三小）生活困难补助配套资金

县级项目主管部门：丰顺县工商业联合会

填报人姓名：巫晓萍

联系电话：0753-6698386

填报日期：2024.7.10
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一、基本情况

（一）项目基本情况。

根据县第十六届人大第三次会议批准的《丰顺县 2022 年预算

执行情况与 2023 年预算草案报告》，县财政局下达本单位 2023

年预算支出指标，含项目经费：原工商业者（含三小）生活困难

补助配套资金 61 万元，用于原工商业者（含三小）生活困难补助、

已故原工商业者（含三小）无工作的配偶生活困难补助、未参加

医保的原工商业者（含三小）人员医保经费。

项目实施情况根据绩效工作目标 ，按计划及工作进度，计划

目标开支经费 61 万元，实际分配下达 45 万元，2022 年结转 31.66

万元，实际支出为 63.28 万元，项目执行率为 82.5%。经费来源

和使用情况经费来源于县财政拨款。

（二）项目决策情况。

1、2009 年 3 月 17 日县政府常务会议纪要（12）第十项：关

于解决部分原工商业者生活困难问题；

2、根据《关于要求提高原工商业者（含三小）及配偶生活困

难补助的请示》

（三）绩效目标。

按实有需补助人员，将补助资金及时发放到位。

二、绩效自评工作组织情况

按照财政部门关于开展财政资金绩效评价的要求开展项目绩

效自评，落实主体责任 ，组织专人负责，认真开展自查自评 ，

按时保质完成工作，自评结果容观准确。
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三、绩效自评结论

根据《部门整体支出绩效自评信息指标评分表》评分，得分

100 分。

四、绩效指标分析

（一）决策分析

1.目标管理（15 分）

（1）目标设置完整性。依据相关基础信息和证据判断目标设

置的完整性，包含总目标和阶段性目标，包括预期提供的公共产

品或服务的产出数量、质量、成本指标，预期达到的效果性指标，

故此项指标自评 5 分。

（2）目标设置合理性。依据相关基础信息和证据判断目标设

置的相关性，即绩效目标与资金或项目属性特点、支出内容相关，，

故此项指标自评 5 分 。

（3）目标设置可衡量性。依据相关基础信息和证据判断目标

设置的可衡量性，绩效目标设置有数据支撑、有可衡量性的产出

和效果指标，故此项指标自评 5 分。

（二）过程分析

1.事项管理（25 分）

（1）资金支出率。依据“支付额/评价额度*100*指标权重”

计算核定得分，综合考虑工作进度，履行支付手续，故此项指标

自评 5 分。

（2）支出规范性。项目资金严格按照财政资金支付程序支付，

故此项指标自评 12 分。
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（3）监管有效性。及时对项目开展有效的检查、监控、督促

整改，故此项指标自评 8 分。

（三）产出分析（30 分）

1、质量指标。该项目能完全按照项目目标进行，质量好，故

此项指标资自评 20 分。

2、时效指标。该项目能及时完成，故此项指标自评 10 分。

（四）效益实现度分析（30 分）

1、可持续影响指标。项目完成约定的目标，故此项指标自评

15 分。

2、服务对象满意度指标。该项目每月及时将资金发放到位，

原工商业者（含三小）人员对本单位履职效果满意，故此项指标

自评 15 分。

五、存在问题。

无。

六、下一步工作计划。

今后，我联将加强资金使用的计划安排，充善资金执行绩效

考核目标，进一步提升资金运转效率。

同时，我联也会加强与上级部门的沟通联系，及时掌握资金

下拨情况，从而根据资金用途及时做好资金支出计划。


