
附件3

丰顺县2015年度依法行政考评加分和扣分情形表

	被考评对象：                                 自评时间：2016年  月   日              上级考评时间：2016年   月   日

	类  别
	                    具  体  情  形
	              考核操作指引及评分办法       
	 自

 评

 得

 分
	考评得分

	1、 加分


	1．依法行政工作或者专项法制工作成绩突出，获市厅级（不含市直部门，下同）以上机关表彰奖励，或者被市厅级以上机关评定为先进单位、示范单位的。(加2分）
	查阅获市厅级以上机关评选的先进单位、示范单位的表彰通报、相关奖牌、证书等表彰奖励文件资料。符合指标规定的加2分。（所获奖项应为在本年度内获得）
	
	

	
	2．依法行政工作或者专项法制工作被市厅级以上机关作为典型经验予以介绍推广的。(加2分）
	查阅相关典型经验材料、图片文字、视频等文件资料。符合指标规定的加2分。
	
	

	
	3．依法行政工作或者专项法制工作被市厅级以上主要新闻媒体作为典型经验予以宣传报道的。(加2分）
	查阅相关宣传报道资料（必须是典型经验宣传报道；仅是一般报道的，不属于本项目范围）。符合指标规定的加2分。
	
	

	
	4．行政机关负责人亲自出庭应诉行政案件的。(加2分）
	查阅行政应诉材料，征询法院意见。本年度行政诉讼案件3宗以上，行政机关负责人亲自出庭应诉行政案件1宗的，加0.5分，亲自出庭应诉行政案件2宗的，加1分，亲自出庭应诉行政案件3宗的，加2分。（行政机关负责人是指镇级人民政府的领导，以及县政府组成部门和直属机构的领导。）
	
	

	
	5．考评主体确定的其他情形，比如建立健全行政执法全过程记录制度、行政执法公示制度、推行政府法律顾问制度有重大进展或积极开展其他方面依法行政制度创新并取得显著成效的。(加2分）
	查阅相关制度文件等材料。（有关情形应是2015年度建立健全、推行或开展的，具体由县依法行政工作领导小组办公室审定）
	
	

	
	说明：被考评对象有上述情形之一的，每项分别加分；加分情形为同一事项的，不重复加分；考评综合得分超过100分的，以100分为限。

	二、扣分    

	1．超越法定权限或者违反法定程序作出行政决策，造成重大损失或者恶劣影响的。(扣2分） 
	查阅相关情况通报以及媒体报道，凡属因违规决策而造成重大损失或者恶劣影响的，扣2分。
	
	

	
	2．违法行政或者行政不作为，引发恶性事件或者重特大安全、环境等事故的。(扣2分） 
	查阅相关情况通报以及媒体报道，凡属因违法行政或者行政不作为而引发恶性事件或者重特大安全、环境等事故的，扣2分。征询市应急办意见。
	
	

	
	3．未依法处置重特大突发事故，对国家利益、公共利益或者公民合法权益造成严重损害的。(扣2分） 
	查阅相关情况通报以及媒体报道，凡属因未依法处置重特大突发事故，对国家利益、公共利益或者公民合法权益造成严重损害的，扣2分。征询市应急办意见。
	
	

	
	4．不履行或者无正当理由拖延履行行政复议决定（扣5分），经行政复议机关或者有关上级行政机关责令履行后仍不履行的（扣10分）。
	征询行政复议工作机构意见。
	
	

	
	5．在行政诉讼中不答辩、不应诉或者不执行人民法院生效裁判的。(扣5分） 或者在民事诉讼中不履行人民法院生效民事判决的（扣5分或10分）
	查阅有关应诉资料，征询法院意见，经人民法院催促仍不履行人民法院生效民事判决的，扣10分。
	
	

	
	6．在考评工作中弄虚作假或者考评主体确定的其他情形。(扣2分） 
	考评组考评时发现被考评对象在考评过程中存在弄虚作假、隐瞒事实等情形的，扣2分。
	
	

	
	说明：被考评对象有上述情形之一的，相关考评指标项按零分计算，并且在总得分中再扣除2分；扣分情形为同一事项的，不重复扣分；累计扣分超过10分的，以10分为限。
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